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Профессиональные стандарты, KPI и 
«Эффективные контракты» 

В  связи  с  требованиями  профессиональных  стандартов  и  изменениями  в  трудовом 
законодательстве  (судебная  легализация  трудовых  отношений  и  запрет  на  их 
оформление  гражданско-правовыми  договорами,  внедрение  системы  независимой 
оценки квалификаций и прочее), мы разработали новые программы ДПО.

Учебно-методический центр «Институт труда» совместно с 
Восточно-Сибирским  филиалом  ФГБУ  «ВНИИ  труда» 
Минтруда России проводят экспресс-курсы по программам 
дополнительного  профессионального  образования  (ДПО) 
для руководителей предприятий, специалистов по управлению 
персоналом и специалистов в области охраны труда.

Уникальность  курсов  в  том,  что  занятия  проводят 
штатные  эксперты  с  многолетним  опытом  работы  в 
центральном  аппарате  Минтруда  России  (т.е.  расскажут 
не  только  что  изменилось,  но  и  почему  это  сделано)  и 
Государственной  инспекции  труда  (т.е.  расскажут  как 
избежать  неприятностей  в  ходе  проверок) ,  а  также  в 
обеспечении  слушателей  авторскими  раздаточными 
материалами (брошюры и фирменные DVD диски).

Программы  предусматривают  также 
модуль  по  «эффективным  контрактам» для 
руководителей  бюджетных  учреждений  и 
модуль  «KPI,  которые  не  мешают  работе» 
для  руководителей  коммерческих 
предприятий и офисов.

После аттестации выдаются 
фирменные удостоверения и 

дипломы  установленного образца 1

Тел. для справок в Иркутске: (3952) 
458-500 (многоканальный) 

Подробности см.: Профриск.РФ  
         vsf-niitruda.ru

 Зависит от программы ДПО1
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